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Funktionsbeschreibung V.IWF 311
Operative Exzellenz Fahrplan

Zielsetzung

Durchflihren, Managen und Reporten von Sonderprojekten im Rahmen von
Unternehmensprogrammen und innovativen Weiterentwicklungen zur Férderung der operativen
Exzellenz im Fahrplan sowie der Koordination kurzfristiger MaBBnahmen aus Projekten

m  Umsetzung von Vorgaben aus strategischen Programmen zur Thematik Verbesserter Umgang mit
Baueinschrankungen sowie zur Plinktlichkeits- und Qualitatsverbesserung des Fahrplans

m  Umsetzung eines Plan-Ist-Monitorings und von Prozessaudits im operativen Fahrplan zur
Identifikation von innovativen Weiterentwicklungsbedarfen sowie zur Verbesserung der
Fahrplanqualitdt und -robustheit und Verspatungsreduktion

Hauptaufgaben

Verantworten / Accountable

m der Entwicklung von Innovationen im operativen Fahrplan zur Steigerung der operativen Exzellenz

m der Entwicklung sowie Weiterentwicklung unterjahriger Fahrplaninstrumente bei BaumaRnahmen
einschlieRlich der Schaffung von Kapazitatstransparenz auf Umleiterstrecken sowie prozessualer
Etablierung eines Regelkreises zur Losung von Kapazitatskonflikten

m der Entwicklung und Pilotierung neuer Ansatze zur Allokation von Puffern und Zuschlagen mit dem
Ziel einer nachhaltigen Piinktlichkeits- und Qualitatsverbesserung einschl. der Standardmethoden
eines Plan-/Ist-Vergleiches sowie der Integration in die Regelprozesse

m der Entwicklung von MalRnahmen zur Verbesserung der Fahrplanqualitat und Plinktlichkeit

m der Optimierung und Verbesserung der Kommunikation/Information und der entsprechenden
Unterlagen/Internetdarstellungen von BaumaRnahmen und deren Kapazitdtsauswirkungen auf
ZB/EVU

m des Nachweises des Nutzens der entwickelten MaRnahmen und Erarbeitung eines dauerhaften
Messsystems und Plan-Ist-Monitorings, Entwicklung von KPI zur Bewertung der Prozessgite und
Steuerung

m der Initiierung und der Umsetzungsbegleitung der entwickelten Ansatze in der Regelorganisation
unter Beachtung der rechtlichen und regulatorischen Vorgaben und der strategischen Anséatze
insbesondere bezogen auf die wirtschaftlichen Auswirkungen

m der Koordination und Umsetzung von Sonderprojekten im Bereich des operativen Fahrplans

m der Umsetzung eines fachlichen Portfoliomanagements fiir den operativen Fahrplan

Durchfiihren / Responsible

von Auswertungen und Nutzen-/Wirkungsanalysen bezogen auf neue Ansitze aus den Programmen
von fachlichen Bedarfsanforderungen an IT-Anwendungen im Zusammenhang mit der Umsetzung
der Ansdtze aus dem Programm

der Erstellung von Schulungsunterlagen und Darstellungen fiir Prozessportal, Richtlinien und
regulierungsrelevanten Veroffentlichungen

der Organisation und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen/Workshops mit den Regionen
und anderen beteiligten zentralen OE zu den Ansatzen aus dem Programm
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der Steuerung und kundenorientierte Durchflihrung von Kundenberatungen inkl.
Zugangsberechtigten unter Berlicksichtigung der netzseitigen Zielstellungen im Zusammenhang mit
dem Programm Regelkreis Plan-/Ist und Allokation von Puffern- und Zuschldgen

des Plan-/Ist- Vergleichs mit den verschiedenen Analysesystemen

der Nutzenanalysen bezogen auf neue Ansatze aus dem Programm

der fachlichen Anleitung und Steuerung der Regionen im Aufgabenbereich

der fachlichen Abstimmung mit den beteiligten Schnittstellenpartnern

des Umsetzungskonzepts zur Integration des Fahrplans fiir Zugmeldestellen und des Konzepts der
Rangierplanung in die Fahrplanorganisation

Mitwirken / Consulted

bei der Uberarbeitung von Prozessen im Fachbereich zur Sicherstellung der effizienten Einfiihrung
und Umsetzung von MaRBnahmen und Anforderungen aus dem Programm

bei der Weiterentwicklung aller fahrplanrelevanten Richtlinien

bei der Einbringung neuer Ansatze in internationalen Arbeitsgruppen und Workshops des
Trassenmanagements sowie bei RailNetEurope (RNE)

bei der Koordination und Erarbeitung von fachlichen Stellungnahmen zu Anhérungen, Bescheiden
oder anderen Unterlagen der Regulierungsbehdrde durch das operative Regulierungsmanagement
oder von anderen Aufsichtsbehérden fir den Verantwortungsbereich

bei der Fahrlagenberatung im Regelprozess durch Unterstiitzung mit den Ansatzen des Programms
und Unterbreitung entsprechender Vorschladge

bei der Begleitung von Kundengesprachen in Zusammenarbeit mit der Kundenbetreuung

Besonderheiten

m Die Zielsetzung und Aufgaben in dieser Funktionsbeschreibung beziehen sich auf den Bereich
Fahrweg des GF DB InfraGO. Aufgaben, die flir das gesamte GF DB InfraGO verantwortet oder
durchgefihrt werden, sind durch den Passus ,flir das GF DB InfraGO” gekennzeichnet.

m Aufgabenwahrnehmung erfolgt nach §§ 8, 8a ERegG unabhéangig, Geltungsbereich der Ril 048.2001

veroffentlicht mit Organisationsweisung Nr. 7000
giiltig ab 01.01.2026
. ]
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